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[bookmark: _GoBack]服务内容及要求
[bookmark: OLE_LINK55]一、服务范围及内容
[bookmark: OLE_LINK10]（一）全面跟踪工程管理和建筑业领域的理论政策、建筑技术、项目管理、信息科技动态，收集前沿信息，搜集、邀请业界知名专家就行业前沿政策、发展确实进行解读，收集与政府工程有关的业界专家的观点，形成资料，供学习参考交流。
（二）结合建筑业前沿技术、政策、发展方向等，对工务署政府工程高质量发展研究以及工程管理和战略研究中心等相关研究中心取得的成果进行收集梳理；采编本单位在项目开发、建设与管理过程中的科技创新与成果应用等；甄选媒体对本单位及政府工程建设管理等方面发布的相关信息，采编本单位政府公共工程经验做法、搜集国内外相关经验做法，汇编印制。
（三）征集内外部专家的关于工程建设领域的文稿，邀请如装配式、智慧建造、绿色建筑等领域的专家就各专业领域的最新情况、以及本单位发展情况进行研讨。结合实际围绕建筑业前沿技术、政策等组织召开专业研讨会或论坛，为政府工程高质量发展搭建前沿技术支撑平台。
二、交付成果
1.通过资料收集、采访等形式编辑整理成汇编集，完成汇编集的设计和印刷等工作，1年共归集6次，形成6个汇编集。
2.组织专业人员进行专题策划、完成资料的收集整理，收集梳理建筑前沿信息，形成12期工作简报；
3.完成对工务署创新点及课题研究的采编工作，形成不少于12个主题的原创系列文章。
4.组织召开不少于1次的工务系统专业研讨会、讲座或者论坛。
三、团队要求：
服务团队：项目总负责人（1人）、研究人员（2人）、采编人员（2人）等，团队人员不少于5人。相关人员要求如下：
1.项目负责人1人：具有研究生以上（含研究生）学历、出版专业职业资格中级以上（含中级），具有不少于3个同类项目的管理经验。
2.研究人员2人：具有研究生以上（含研究生）学历，或者专业职业资格中级以上（含中级），具有相关编辑研究工作经验。
3.采编人员2人：具有本科以上学历，有国家新闻出版署签发的记者证，有相关采访经验或平面设计经验。
4.在服务期限内，中标方不得随意更换负责人，如未经采购单位同意擅自更换，则根据情节对其处以合同金额10%的罚款，情节严重的，招标人有权解除合同。
5.工作需要时提供驻点协助专项服务。
1

